Střední škola hotelová a obchodně podnikatelská, Český Těšín, příspěvková organizace
Úspěšný žadatel, příjemce dotace  a schopný realizátor projektu 

Projekt spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky

Komplexní gastronomicko-obchodně vzdělávací centrum

The Complex of Gastronomic&Bisiness and Education Centre
Operační program: Rozvoj lidských zdrojů

Priorita: Rozvoj celoživotního učení

Opatření: Zkvalitnění vzdělávání ve školách a školských zařízeních a rozvoj podpůrných systémů vzdělávání

Rozpočet projektu: 2,1 mil. Kč

Doba realizace projektu: 1. 11. 2006 – 30. 6. 2008

Příjemce dotace: Střední škola hotelová a obchodně podnikatelská, Český Těšín

Cíl projektu: Rozšíření nabídky zkvalitňování vzdělávání ve škole a rozvoj podpůrných systémů vzdělávání ve vazbě na potřeby trhu práce vytvořením modulového vzdělávacího programu určeného pro žáky SŠ HOP, pracovníky zapojených organizací a odbornou veřejnost, ve které budou absolventi profesně lépe připraveni vykonávat pracovní činnosti v souladu s potřebami praxe. Spolupráci při vyhodnocování úrovně získaných znalostí a dovedností na praktických pracovištích bude současně posíleno partnerství a spolupráce mezi školou a zapojenými organizacemi.
Cílové skupiny: žáci SŠ HOP, zájemci o další profesní vzdělávání, pedagogové a odborní pracovníci ve škole. 

Vzdělávací program:
MODUL „Jazykové dovedností“

	Profesní komunikace v německém jazyce


	5 hodin



	Profesní komunikace v anglickém jazyce


	5 hodin



	Profesní komunikace v ruském jazyce


	5 hodin



	Profesní komunikace v polském jazyce


	5 hodin



	Příprava k získání certifikátu v JN


	15 hodin




MODUL „Podnikatelské dovednosti“

	Právní minimum pro občana a podnikatele
	5 hodin



	Sebeprezentace a příprava

na konkurz
	5 hodin



	Jak si založit firmu


	8 hodin

2 hodiny



	Účetnictví na počítači


	10 hodin



	Daňová evidence


	5 hodin 




MODUL „Počítačové dovednosti“

	Psaní na počítači (desetiprstová hmatová metoda)


	20 hodin



	Počítačová gramotnost


	20 hodin



	Počítač pro pokročilé-řízení gastronomického provozu
	20 hodin



	Internetová komunikace se zákazníkem


	20 hodin




MODUL „Číšnické dovednosti“

	Barman
	15 hodin


	Sommelier
	15 hodin



	Barista
	5 hodin



	Komunikace s hostem
	5 hodin



	5P instruktora

(pedagogicko,psychologicko,poradenská problematika praktické výuky, včetně BZOP)
	5 hodin




MODUL „Kuchařské dovednosti“

	Rautová kuchyně
	10 hodin 



	Dekorativní vyřezávání ovoce a zeleniny
	10 hodin



	Moderní zážitková gastronomie
	10 hodin



	5P instruktora

(pedagogicko,psychologicko,poradenská problematika praktické výuky, včetně BZOP)
	5 hodin




Předpokládané výstupy a výsledky: 

· proškolených cca 690 osob
· vytvořených 23 učebních osnov

· vytištěných 20 manuálů pro účastníky a 23 manuálů lektorských

· vytvořených 5 učebních pomůcek, 12 testů

· zpracovaných 690  dotazníků

· publikovaných 8  inzerátů

· prezentace průběhu, organizace, výsledků na webu

· absolvovaných 5 hodnotících setkání realizačního týmů

· uveřejněných 8 článků v denním i odborném tisku 
· vytištěných 2 000 letáků
· pořízených 4 video nahrávek
· vydané 3 publikace receptur barmanská, sommelierská, rautová
· zpracovaných 3 případových studií

· 3 prezentace v Power Pointu o průběhu a výsledcích vzdělávání

· vydaných 690 certifikátů pro frekventanty
· vytvořených 2 DVD

· nakoupených pomůcek v hodnotě 160 000,- Kč
· pořízeno výukové vybavení v hodnotě více než 600 000,- Kč
· vybudována multimediální učebna s interaktivní dotykovou tabulí
· vytvořené metodické materiály a vzdělávací programy pro následnou akreditaci a využití v budoucím školním vzdělávacím programu
· vytvoření vazeb na sociální partnery PR Market
Přínos realizace projektu se promítl do úspěchu, který Střední škola hotelová a obchodně podnikatelská Český Těšín zaznamenala na 7. ročníku Gastro festivalu Ostrava 2007 v těžké konkurenci gastronomických škol. V rankingu našich i zahraničních škol obsadila SŠ HOP  Český Těšín celkově 3. místo!  

Manažerský tým:

Ing. Vanda Palowská, manažer projektu

Ing. Alena Lacková, hlavní koordinátor projektu

Ing. Halina Twardziková, finanční manažer projektu

Ing. Jana Matlochová, specialista pro výstupy

Mgr. Dagmar Szturcová, Marta Humpliková, koordinátoři pro vzdělávání

Realizační tým:
17 metodiků
21 lektorů

Odborníci z praxe, kteří se zapojili do vzdělávacích aktivit jako lektoři:
Barista - Mgr. Renáta Kopecká

Lektorka s licencí firmy Pascucci S.p. A Itálie (tak to bylo uvedeno na letáčku firmy)

 

Sommelier - Bc. Milan Sedláček

Znalec vín a všestranný odborník na oblast vinařství a vinohradnictví

kontakt www. znalecvin.cz

 

Barman - Karel Mayer, víceprezident CBA (České barmanské asociace)

 

Dekorativní vyřezávání ovoce a zeleniny - Luděk Procházka

Vítěz světové kuchařské olympiády IKA 2004

kontakt www. carving-studio.cz

Vzdělávací program v projektu je nastaven tak, aby v budoucnu navázal na nedávno  schválené standardy pro „dílčí kvalifikace“,  které budou tvoří nový prvek v uznávání kvalifikaci, a to ve smyslu nového zákona č. 179/2006 Sb., o ověřování a uznávání výsledků dalšího vzdělávání. Díky tomu se škola zapojí do realizace do tzv. neformálního vzdělávání a informálního učení dospělých.
První běh vzdělávání v rámci projektu byl úspěšně ukončen, druhý pokračuje od ledna 2008. Na duben  je připravována závěrečná konference. Vysoká míra udržitelnosti projektu je zárukou dlouhodobé existence vzdělávacího centra školy zaměřeného na profesní celoživotní vzdělávání, čímž je hlavní cíl evropské podpory splněn.
